
※学年の無回答数：「3」、グラフに反映しておりません。

2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度
5　評価24.7% 26.8% 27.3% #REF! #REF! 5　評価19.0% 16.9% 15.9% #REF! #REF! 5　評価27.5% 27.1% 28.9% #REF! #REF!

4　評価43.1% 44.0% 45.4% #REF! #REF! 4　評価42.9% 46.1% 48.1% #REF! #REF! 4　評価44.4% 48.2% 47.8% #REF! #REF!

3　評価17.7% 17.7% 16.7% #REF! #REF! 3　評価20.3% 19.3% 18.5% #REF! #REF! 3　評価17.1% 14.9% 14.7% #REF! #REF!

2　評価3.2% 1.6% 1.3% #REF! #REF! 2　評価5.7% 4.1% 5.9% #REF! #REF! 2　評価6.0% 4.1% 4.3% #REF! #REF!

1　評価11.4% 9.9% 9.3% #REF! #REF! 1　評価12.1% 13.5% 11.5% #REF! #REF! 1　評価5.1% 5.7% 4.3% #REF! #REF!

2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度
5　評価25.8% 32.3% 32.6% #REF! #REF! 5　評価25.5% 27.2% 26.9% #REF! #REF! 5　評価37.1% 37.8% 37.2% #REF! #REF!

4　評価42.5% 39.5% 38.9% #REF! #REF! 4　評価46.0% 46.7% 45.7% #REF! #REF! 4　評価41.3% 43.3% 43.0% #REF! #REF!

3　評価14.2% 14.4% 14.8% #REF! #REF! 3　評価12.8% 13.1% 12.5% #REF! #REF! 3　評価14.6% 11.2% 11.2% #REF! #REF!

2　評価4.2% 2.2% 2.3% #REF! #REF! 2　評価5.0% 2.8% 2.9% #REF! #REF! 2　評価2.3% 1.9% 1.4% #REF! #REF!

1　評価13.3% 11.6% 11.4% #REF! #REF! 1　評価10.7% 10.2% 12.1% #REF! #REF! 1　評価4.7% 5.7% 7.2% #REF! #REF!

（１）学校は教育方針をわかりやすく伝えている （２）ご子女は学校の授業がわかりやすいと言っている。 （３）学校の雰囲気が良く、生徒が生き生きしている。

（４）ご子女に対して、進路について各学年に応じた進路指導が
計画的に行われている。

（５）学校は生命を大切にするこころや社会のルールを守る態度
を育てようとしている。

（６）学校は挨拶の徹底や時間の厳守など基本的な生活習慣を身
につけさせている。
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令和7年度（2025年度）　学校教育評価アンケート結果－比較一覧【保護者】
※項目に対して

学年 回収数 学年 回収数 学年 回収数

高１ 236 高２ 198 高３ ５の評価：そう思う ４の評価：少しそう思う ３の評価：あまりそう思わない

２の評価：そう思わない １の評価：よくわからない
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5 評価 24.7% 26.8% 27.3%

4 評価 43.1% 44.0% 45.4%

3 評価 17.7% 17.7% 16.7%

2 評価 3.2% 1.6% 1.3%

1 評価 11.4% 9.9% 9.3%
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5 評価 19.0% 16.9% 15.9%

4 評価 42.9% 46.1% 48.1%

3 評価 20.3% 19.3% 18.5%

2 評価 5.7% 4.1% 5.9%

1 評価 12.1% 13.5% 11.5%
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5 評価 27.5% 27.1% 28.9%

4 評価 44.4% 48.2% 47.8%

3 評価 17.1% 14.9% 14.7%

2 評価 6.0% 4.1% 4.3%

1 評価 5.1% 5.7% 4.3%
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5 評価 25.8% 32.3% 32.6%

4 評価 42.5% 39.5% 38.9%

3 評価 14.2% 14.4% 14.8%

2 評価 4.2% 2.2% 2.3%

1 評価 13.3% 11.6% 11.4%
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5 評価 25.5% 27.2% 26.9%

4 評価 46.0% 46.7% 45.7%

3 評価 12.8% 13.1% 12.5%

2 評価 5.0% 2.8% 2.9%

1 評価 10.7% 10.2% 12.1%
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5 評価 37.1% 37.8% 37.2%

4 評価 41.3% 43.3% 43.0%

3 評価 14.6% 11.2% 11.2%

2 評価 2.3% 1.9% 1.4%

1 評価 4.7% 5.7% 7.2%



2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度
5　評価60.7% 62.2% 60.3% #REF! #REF! 5　評価49.3% 52.0% 47.8% #REF! #REF! 5　評価21.2% 24.0% 25.7% #REF! #REF!

4　評価25.7% 27.2% 28.9% #REF! #REF! 4　評価30.5% 32.3% 34.6% #REF! #REF! 4　評価42.3% 43.2% 40.9% #REF! #REF!

3　評価9.5% 7.2% 7.3% #REF! #REF! 3　評価8.0% 7.4% 9.1% #REF! #REF! 3　評価15.2% 14.7% 14.1% #REF! #REF!

2　評価2.9% 1.3% 2.2% #REF! #REF! 2　評価4.5% 1.5% 2.3% #REF! #REF! 2　評価3.2% 1.6% 2.0% #REF! #REF!

1　評価1.2% 2.1% 1.3% #REF! #REF! 1　評価7.6% 6.9% 6.2% #REF! #REF! 1　評価18.1% 16.5% 17.2% #REF! #REF!

2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度
5　評価43.1% 42.4% 46.1% #REF! #REF! 5　評価33.2% 34.0% 34.9% #REF! #REF! 5　評価29.4% 30.0% 26.1% #REF! #REF!

4　評価36.8% 34.3% 37.6% #REF! #REF! 4　評価42.4% 41.7% 39.4% #REF! #REF! 4　評価42.8% 41.5% 44.3% #REF! #REF!

3　評価12.4% 14.6% 9.6% #REF! #REF! 3　評価9.2% 10.5% 10.3% #REF! #REF! 3　評価14.9% 13.4% 15.8% #REF! #REF!

2　評価5.3% 5.2% 4.5% #REF! #REF! 2　評価3.7% 3.1% 3.2% #REF! #REF! 2　評価1.8% 2.8% 3.0% #REF! #REF!

1　評価2.5% 3.5% 2.2% #REF! #REF! 1　評価11.7% 10.8% 12.2% #REF! #REF! 1　評価11.3% 12.2% 10.8% #REF! #REF!

（７）ご子女は、文化祭・体育大会等の学校行事に積極的に参加
している。

（８）学校の特別活動（ボランティア活動・生徒会活動・部活
動）は活発である。

（１０）家庭への連絡を電話・文書・Classi等できめ細かく行っ
ている。

（１１）保護者の相談（学習・進路・生活面など）に対して適切
に応じてくれる。

（９）学校は特別活動やホームルーム活動、総合的な探究の時間
等（進路支援を含む）を通して自分の生き方を考え、豊かなここ
ろを持った生徒を育てようとしている。

（１２）保護者が教育活動を参観する機会が適切に設けられてい
る。
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5 評価 60.7% 62.2% 60.3%

4 評価 25.7% 27.2% 28.9%

3 評価 9.5% 7.2% 7.3%

2 評価 2.9% 1.3% 2.2%

1 評価 1.2% 2.1% 1.3%
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5 評価 49.3% 52.0% 47.8%

4 評価 30.5% 32.3% 34.6%

3 評価 8.0% 7.4% 9.1%

2 評価 4.5% 1.5% 2.3%

1 評価 7.6% 6.9% 6.2%
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5 評価 21.2% 24.0% 25.7%

4 評価 42.3% 43.2% 40.9%

3 評価 15.2% 14.7% 14.1%

2 評価 3.2% 1.6% 2.0%

1 評価 18.1% 16.5% 17.2%
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5 評価 43.1% 42.4% 46.1%

4 評価 36.8% 34.3% 37.6%

3 評価 12.4% 14.6% 9.6%

2 評価 5.3% 5.2% 4.5%

1 評価 2.5% 3.5% 2.2%
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5 評価 33.2% 34.0% 34.9%

4 評価 42.4% 41.7% 39.4%

3 評価 9.2% 10.5% 10.3%

2 評価 3.7% 3.1% 3.2%

1 評価 11.7% 10.8% 12.2%
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5 評価 29.4% 30.0% 26.1%

4 評価 42.8% 41.5% 44.3%

3 評価 14.9% 13.4% 15.8%

2 評価 1.8% 2.8% 3.0%

1 評価 11.3% 12.2% 10.8%



2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度 2023年度2024年度2025年度2026年度2027年度
5　評価22.3% 23.4% 23.7% #REF! #REF! 5　評価59.1% 56.3% 56.8% #REF! #REF!

4　評価34.9% 42.3% 43.2% #REF! #REF! 4　評価29.2% 32.3% 32.0% #REF! #REF!

3　評価25.0% 21.6% 18.8% #REF! #REF! 3　評価5.0% 4.1% 4.2% #REF! #REF!

2　評価8.8% 6.9% 6.5% #REF! #REF! 2　評価1.5% 0.9% 0.9% #REF! #REF!

1　評価9.1% 5.7% 7.8% #REF! #REF! 1　評価5.4% 6.5% 6.2% #REF! #REF!

（１３）学校の施設や設備は整っている。 （１４）来校した時や電話連絡した時の事務職員や教員の応対は
適切である。
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4 評価 34.9% 42.3% 43.2%

3 評価 25.0% 21.6% 18.8%

2 評価 8.8% 6.9% 6.5%

1 評価 9.1% 5.7% 7.8%
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5 評価 59.1% 56.3% 56.8%

4 評価 29.2% 32.3% 32.0%

3 評価 5.0% 4.1% 4.2%

2 評価 1.5% 0.9% 0.9%

1 評価 5.4% 6.5% 6.2%


